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MEMÒRIA JUSTIFICATIVA DE LA NECESSITAT DEL CONTRACTE DE 
SERVEIS DE CASALS D’ESTIU DE L’AJUNTAMENT DE VACARISSES PER 
ALS ESTIUS 2025 I 2026

Núm. Exp. 2025_541

A. OBJECTE

Descripció: 

És objecte del present Plec la contractació promoguda per l’Ajuntament de Vacarisses del 
contracte de serveis de casals d’estiu, organitzats des de la regidoria d’Educació durant els estius 
2025 i 2026. Els casals d’estiu tindran dos centres d’interès principals, l’educació ambiental 
centrada en el coneixement de l’entorn natural més proper i la conservació de la biodiversitat i 
per una altra banda i de forma complementària l’educació física mitjançant la pràctica de l’esport. 

Els casals aniran destinats a infants que cursin I3 a 5è.

Necessitat i idoneïtat: 

Les necessitats administratives a satisfer, la idoneïtat de l’objecte del contracte, la justificació del 
procediment, dels criteris d’adjudicació i la resta de requeriments recollits a la Llei 9/2017, de 8 
de novembre, de Contractes del Sector Públic (en endavant, LCSP) estan acreditats a l’expedient 
i inclouen el següent: Oferir una oportunitat als infants de gaudir de diferents experiències de 
lleure educatiu  que fomentin el coneixement de l’entorn natural i la conservació de la biodiversitat 
i la pràctica de l’esport durant les vacances d’estiu, i alhora facilitar la conciliació de la vida familiar 
i laboral a les famílies del municipi.

Insuficiència de mitjans: 

Aquest Ajuntament no disposa dels mitjans materials i/o personals necessaris per a realitzar les 
prestacions objecte de la present licitació i per aquest motiu s’ha de procedir a la contractació 
d’empreses en el sector del lleure i dinamització infantil.

Lots: 

No es considera adient la divisió del contracte en lots, atès que la realització independent de les 
diverses prestacions compreses en l’objecte del contracte dificultaria la correcta execució del 
mateix des del punt de vista tècnic. Suposaria un risc per a l’execució correcta del contracte a 
causa de la seva naturalesa, ja que cal coordinar les diferents prestacions d’ensenyament que 
estan interrelacionades.

B. Dades econòmiques 

Determinació del preu:  preus unitaris:

MEMORIA (TD99-005): MEM_Memòria 3_20022025

Codi per a validació: 572BK-D66ER-W57IF
Data d'emissió: 21 de Febrer de 2025 a les 13:45:26
Pàgina 1 de 16

El document ha estat signat per :
1.- Cap de la Unitat d'Educació de l'Ajuntament de Vacarisses. Signat 21/02/2025 11:01

SIGNAT
21/02/2025 11:01

A
qu

es
ta

 é
s 

un
a 

cò
pi

a 
im

pr
es

a 
de

l d
oc

um
en

t e
le

ct
rò

ni
c 

(R
ef

.: 
33

80
94

59
 5

72
B

K
-D

66
E

R
-W

57
IF

 9
77

09
0F

38
0B

4A
67

8C
48

B
0F

9C
5E

E
F

C
A

B
32

61
B

64
07

) 
ge

ne
ra

da
 a

m
b 

l'a
pl

ic
ac

ió
 in

fo
rm

àt
ic

a 
F

irm
ad

oc
. E

l d
oc

um
en

to
 e

st
á 

S
IG

N
A

T
. M

itj
an

ça
nt

 e
l c

od
i d

e 
ve

rif
ic

ac
ió

 p
ot

co
m

pr
ov

ar
 la

 v
al

id
es

a 
de

 la
 s

ig
na

tu
ra

 e
le

ct
rò

ni
ca

 d
el

s 
do

cu
m

en
ts

 s
ig

na
ts

 e
n 

l'a
dr

eç
a 

w
eb

: h
ttp

s:
//a

cc
ed

e.
di

ba
.c

at
/v

er
ifi

ca
do

r.
js

p?
co

di
go

_e
nt

id
ad

=
va

ca
ris

se
s



DOCUMENT IDENTIFICADORS

ESTATSIGNATURES
ALTRES DADES

2

Preu màxim hora 
vetllador/a IVA exclòs          15,74 € 

Casals d'Estiu de I3 a I5

Preu màxim
infant opció
matí de 9 a 13 h

Preu màxim
infant opció
matí i menjador
de 9 a 15 h

Preu màxim
infant opció
tarda de 9 a 17 h

Preu 
màxim 
infant 
Servei 
d’acollida 
matinal

(IVA exclòs) (IVA exclòs) (IVA exclòs) (IVA 
exclòs)

25 al 27 de juny               36,00 €               54,00 €                 72,00 €       9,00 € 

30 de juny al 4 de juliol               60,00 €               90,00 €               120,01 €     15,00 € 

7 al l'11 de juliol               60,00 €               90,00 €               120,01 €     15,00 € 

14 al 18 de juliol               60,00 €               90,00 €               120,01 €     15,00 € 

21 al 25 de juliol               60,00 €               90,00 €               120,01 €     12,00 € 

28 al 31 de juliol               48,00 €               72,00 € 96,01 € 12,00 €

Dates 2025

Casals d’Estiu de 1r a 5è:

Preu màxim
infant opció
matí de 9 a 13 h

Preu màxim
infant opció
matí i menjador
de 9 a 15 h

Preu màxim
infant opció
tarda de 9 a 17 h

Preu 
màxim 
infant 
Servei 
d’acollida 
matinal

(IVA exclòs) (IVA exclòs) (IVA exclòs) (IVA 
exclòs)

25 al 27 de juny               36,00 €               54,00 €                 72,00 €       9,00 € 

30 de juny al 4 de juliol               60,00 €               90,00 €               120,01 €     15,00 € 

7 al l'11 de juliol               60,00 €               90,00 €               120,01 €     15,00 € 

14 al 18 de juliol               60,00 €               90,00 €               120,01 €     15,00 € 

21 al 25 de juliol               60,00 €               90,00 €               120,01 €     15,00 € 

28 al 31 de juliol               48,00 €               72,00 €                 96,01 €     12,00 € 

Dates 2025
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Preu màxim hora 
vetllador/a IVA exclòs          16,37 € 

Casals d'Estiu de I3 a I5

Preu màxim
infant opció
matí de 9 a 13 h

Preu màxim
infant opció
matí i menjador
de 9 a 15 h

Preu màxim
infant opció
tarda de 9 a 17 h

Preu 
màxim 
infant 
Servei 
d’acollida 
matinal

(IVA exclòs) (IVA exclòs) (IVA exclòs) (IVA 
exclòs)

25 al 26 de juny               24,69 €               37,04 €                 49,39 €       6,17 € 

del 29 al 3 de juliol               61,73 €               92,60 €               123,46 €     15,43 € 

del 6 al 10 de juliol               61,73 €               92,60 €               123,46 €     15,43 € 

del 13 al 17 de juliol               61,73 €               92,60 €               123,46 €     15,43 € 

del 20 al 24 de juliol               61,73 €               92,60 €               123,46 €     15,43 € 

del 27 al 31 de juliol               61,73 €               92,60 € 123,46 € 15,43 €

Dates 2026

Casals d’Estiu de 1r a 5è:

Preu màxim
infant opció
matí de 9 a 13 h

Preu màxim
infant opció
matí i menjador
de 9 a 15 h

Preu màxim
infant opció
tarda de 9 a 17 h

Preu 
màxim 
infant 
Servei 
d’acollida 
matinal

(IVA exclòs) (IVA exclòs) (IVA exclòs) (IVA 
exclòs)

25 al 26 de juny               24,69 €               37,04 €                 49,39 €       6,17 € 

del 29 al 3 de juliol               61,73 €               92,60 €               123,46 €     15,43 € 

del 6 al 10 de juliol               61,73 €               92,60 €               123,46 €     15,43 € 

del 13 al 17 de juliol               61,73 €               92,60 €               123,46 €     15,43 € 

del 20 al 24 de juliol               61,73 €               92,60 €               123,46 €     15,43 € 

del 27 al 31 de juliol               61,73 €               92,60 €               123,46 €     15,43 € 

Dates 2026
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Casals d'Estiu de I3 a I5

Preu màxim
infant opció
matí de 9 a 13 h

Preu màxim
infant opció
matí i menjador
de 9 a 15 h

Preu màxim
infant opció
tarda de 9 a 17 h

Preu 
màxim 
infant 
Servei 
d’acollida 
matinal

(IVA exclòs) (IVA exclòs) (IVA exclòs) (IVA 
exclòs)

del 28 de juny al 2 de juliol               65,30 €               97,96 €               130,61 €     16,33 € 

del 5 al 9 de juliol               65,30 €               97,96 €               130,61 €     16,33 € 

del 12 al 16 de juliol               65,30 €               97,96 €               130,61 €     16,33 € 

del 19 al 23 de juliol               65,30 €               97,96 €               130,61 €     16,33 € 

del 26 al 30 de juliol               65,30 €               97,96 € 130,61 € 16,33 €

Dates 2027

Estiu de 1r a 5è:

Preu màxim
infant opció
matí de 9 a 13 h

Preu màxim
infant opció
matí i menjador
de 9 a 15 h

Preu màxim
infant opció
tarda de 9 a 17 h

Preu 
màxim 
infant 
Servei 
d’acollida 
matinal

(IVA exclòs) (IVA exclòs) (IVA exclòs) (IVA 
exclòs)

del 28 de juny al 2 de juliol               65,30 €               97,96 €               130,61 €     16,33 € 

del 5 al 9 de juliol               65,30 €               97,96 €               130,61 €     16,33 € 

del 12 al 16 de juliol               65,30 €               97,96 €               130,61 €     16,33 € 

del 19 al 23 de juliol               65,30 €               97,96 €               130,61 €     16,33 € 

del 26 al 30 de juliol               65,30 €               97,96 €               130,61 €     16,33 € 

Dates 2027

Preu màxim hora 
vetllador/a 17,03 €
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Casals d'Estiu de I3 a I5

Preu màxim
infant opció
matí de 9 a 13 h

Preu màxim
infant opció
matí i menjador
de 9 a 15 h

Preu màxim
infant opció
tarda de 9 a 17 h

Preu 
màxim 
infant 
Servei 
d’acollida 
matinal

(IVA exclòs) (IVA exclòs) (IVA exclòs) (IVA 
exclòs)

26 al 30 de juny               65,78 €               98,66 €               131,55 €     16,44 € 

3 al 7 de juliol               65,78 €               98,66 €               131,55 €     16,44 € 

10 al 14 de juliol               65,78 €               98,66 €               131,55 €     16,44 € 

17 al 21 de juliol               65,78 €               98,66 €               131,55 €     16,44 € 

24 al 28 de juliol               65,78 €               98,66 € 131,55 € 16,44 €

Dates 2028

Casals d’Estiu de 1r a 5è:

Preu màxim
infant opció
matí de 9 a 13 h

Preu màxim
infant opció
matí i menjador
de 9 a 15 h

Preu màxim
infant opció
tarda de 9 a 17 h

Preu 
màxim 
infant 
Servei 
d’acollida 
matinal

(IVA exclòs) (IVA exclòs) (IVA exclòs) (IVA 
exclòs)

26 al 30 de juny               65,78 €               98,66 €               131,55 €     16,44 € 

3 al 7 de juliol               65,78 €               98,66 €               131,55 €     16,44 € 

10 al 14 de juliol               65,78 €               98,66 €               131,55 €     16,44 € 

17 al 21 de juliol               65,78 €               98,66 €               131,55 €     16,44 € 

24 al 28 de juliol               65,78 €               98,66 €               131,55 €     16,44 € 

Dates 2028

Preu màxim hora 
vetllador/a 17,20 €
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Valor estimat del contracte: 259.782,36€

Concepte Any 2025 60.870,04 € 
Concepte Any 2026 62.678,67 € 
Pròrroga Anys 2027-2028 123.863,06 € 
Modificació prevista d’un 5% del contracte 12.370,59 €

TOTAL 259.782,36 € 

Pressupost de licitació: 

Import base de licitació  123.458,71 €
IVA (21 %) 21.024,47 €
Import total amb IVA  144.573,18 €

C. Existència de crèdit

Existeix crèdit adequat i suficient a l’aplicació pressupostaria que s’indiqui al Plec de Clàusules 
Administratives Particulars, segons informe d’intervenció que s’emeti. 

D. Termini de durada del contracte

El termini d'execució del contracte serà de 2 anys a comptar des del dia 1 d’abril , o a partir de la 
data que consti en el contracte, si aquesta és posterior.

Possibilitat de pròrrogues i termini: 

Sí, s’estableix una pròrroga de dos anys. El termini de fi de la pròrroga serà el 31 de juliol de 
2028.

E. Tramitació de l’expedient i procediment d’adjudicació

Forma: Ordinària.

Procediment d’adjudicació: Procediment Obert.

Contracte reservat: No. 

F. Adscripció de mitjans materials i/o personal a l’execució del contracte

Les empreses licitadores hauran de garantir uns recursos personals, materials així com mitjans 
auxiliars mínims per garantir la correcta execució del contracte segons s’especifica en els llistats 
adjunts: 

Personals: El personal necessari per a donar compliment a les ràtios exigides i amb la 
qualificació professional prescrita al Plec de prescripcions tècniques particulars. En concret: 

 Un/a coordinador/a general.
 Un/a director/a del casal que haurà d’estar en possessió del diploma de director/a 

d’activitats de lleure infantil i juvenil.
 Un equip de dirigents. L’equip de dirigents es configurarà d’acord amb allò establert a 

l’article 4 del decret 267/2016, de 5 de juliol i el Plec de prescripcions tècniques. 

Materials: el necessari per a l’acompliment del contracte i que no s’hagi compromès 
l’Ajuntament posar-lo a la seva disposició . 

G. Criteris d’adjudicació

Criteris vinculats a l’objecte del contracte avaluables de forma automàtica, fins a 51 punts 
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Oferta econòmica dels preus dels Casals d’Estiu: fins a 41 punts
  
S’atorgarà la màxima puntuació al licitador que formuli el preu més baix sense excedir del 
pressupost de licitació (excloent vetlladores) 113.593,90 € (IVA exclòs) i a la resta de licitadors 
de forma proporcional. El càlcul es realitzarà amb l’import del sumatori de l’oferta pels 2 anys, 2025, 
i 2026.
 
La puntuació, fins a 41 punts, s’atorgarà d’acord amb la següent fórmula:
 

(A-Nn) x P
Punts= -------------------

(A-B)
 

A= Pressupost base de licitació  113.593,90 €.
B= Oferta econòmica més baixa en relació al pressupost base de licitació
P= Puntuació màxima (41 punts)
Nn= Oferta econòmica concreta de cada licitador 

 
La valoració es farà sense tenir en compte l’aplicació de l’IVA en cap cas, per evitar 
discriminacions en el cas de presentar-se ofertes per part de licitadors exempts del pagament 
d’IVA.

Aquesta fórmula està pensada per licitacions on les característiques del contracte permeten la 
introducció de paràmetres de qualitat en la seva prestació i es vol incentivar de forma relativa la 
competitivitat entre els licitadors en el criteri preu. La fórmula atorga la màxima puntuació a la 
millor oferta i, a diferencia de la fórmula lineal equilibrada, amb una mateixa diferència de preus, 
la diferència de punts atorgats augmenta a mesura que els preus s’aproximen a la millor oferta.

 Oferta econòmica del cost del servei de vetlladors/es: fins a 6 punts.

Es valorarà la formulació de la millor oferta econòmica del servei de vetlladors/es.

Valoració:

S’atorgarà la màxima puntuació al licitador que formuli el preu unitari/hora més baix, sense 
excedir del preu unitari/hora del pressupost de licitació d’aquest servei 32,11 € (és el sumatori 
del preu unitari de les dues anualitats amb el següent detall: 15,74 € per l’any 2025 més 16,37€ 
per l’any 2026). El càlcul es realitzarà amb l’import del sumatori de les dues ofertes de preu unitari 
per a cada any segons preus de licitació, IVA exclòs i a la resta de licitadors de forma proporcional.

La puntuació, fins a 6 punts, s’atorgarà d’acord amb la següent fórmula:

             (A-Nn) x P
Punts= -------------------
                (A-B)

A= Sumatori preu unitari/hora màxim de licitació servei vetllador/a 32,11 euros (15,74 € 
per l’any 2025 + 16,37€ per l’any 2026) 
B= Oferta econòmica més baixa en relació al preu unitari/hora màxim de licitació
P= Puntuació màxima (6 punts)
Nn= Oferta econòmica concreta de cada licitador

La valoració es farà sense tenir en compte l’aplicació de l’IVA en cap cas, per evitar 
discriminacions en el cas de presentar-se ofertes per part de licitadors exempts del pagament 
d’IVA.

Aquesta fórmula està pensada per licitacions on les característiques del contracte permeten la 
introducció de paràmetres de qualitat en la seva prestació i es vol incentivar de forma relativa la 
competitivitat entre els licitadors en el criteri preu. La fórmula atorga la màxima puntuació a la 
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millor oferta i, a diferencia de la fórmula lineal equilibrada, amb una mateixa diferència de preus, 
la diferència de punts atorgats augmenta a mesura que els preus s’aproximen a la millor oferta.

 Altres millores de caràcter tècnic o de programació: fins a 4 punts

Es valorarà assignant la major puntuació possible a la proposta que proposi millores al servei, 
relatives l’entrega d’una samarreta i/o la realització d’un espectacle familiar. Caldrà especificar 
les millores ofertes corresponents a cada any.

Valoració: 

Millora Puntuació Obtenció de la puntuació Justificació
Entrega d’una 
samarreta 100% cotó a 
tots els participants, 
serigrafiada amb el 
logotip dels casals 
d’estiu que facilitarà 
l’Ajuntament i el logotip 
de l’Ajuntament. (una 
per a cada anualitat). 
Les samarretes hauran 
d’estar confeccionades 
una setmana abans de 
l’inici dels casals. En el 
cas d’oferir la millora es 
demanarà el tallatge a la 
inscripció. S’entregaran 
als infants el dia que 
inicien les activitats que 
han contractat.  

3 punts Per obtenir aquesta puntuació, 
s’haurà d’emplenar la casella 
posa a disposició a l’efecte de 
l’Annex pertinent de l’oferta 
econòmica. 

És idoni puntuar 
aquest criteri atès 
que afavoreix la 
identificació dels 
infants i millora la 
seguretat en 
sortides 
programades. 

Es puntua amb 3 
punts atès que es 
calcula que el cost 
del material 
s’estima que sigui 
d’uns 1.000 € 
anuals, que, en 
conjunt amb el 
temps de dedicació 
de disseny i 
logística, implica 
gairebé el 3% del 
contracte. 

Espectacle familiar: 
Activitat extraordinària 
que inclogui un 
espectacle obert a tots 
els infants i les seves 
famílies (un per cada 
anualitat)

1 punts  Per obtenir aquesta 
puntuació, s’haurà d’emplenar 
la casella posa a disposició a 
l’efecte de l’Annex pertinent de 
l’oferta econòmica.

És idoni puntuar 
aquest criteri atès 
que afavoreix a la 
inclusió dels infants 
en l’entorn familiar. 
Es puntua amb 1 
punts atès que es 
calcula que el cost 
del personal 
addicional per a la 
realització de 
l’espectable conjunt 
amb el temps de 
dedicació, implica 
gairebé el 1% del 
contracte. 

Criteris vinculats a l’objecte del contracte que depenen d’un judici de valor, fins a 49 punts 
 
Projecte Educatiu: fins a 49 punts

Caldrà especificar un projecte educatiu per a cada any de casals. 
  
- Plantejament pedagògic. Objectius i continguts educatius, fins a 13 punts
- Metodologia i sistemes d’avaluació, fins a 15 punts.
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- Programa d’activitats, també s’especificaran les sortides setmanals i la nit de casals,  fins a 21 
punts.

Valoració:

1. Plantejament pedagògic. Objectius i continguts educatius dels casals d’Estiu:

Es valorarà assignant la major puntuació possible, la proposta que englobi un plantejament 
pedagògic coherent amb els objectius establerts al Plec de prescripcions tècniques particulars. 
Amb uns objectius clarament definits, específics, mesurables i factibles, on es recullin els 
continguts educatius a assolir, màxim 13 punts.

S’assignaran les següents puntuacions:

13 punts La proposta que englobi un plantejament pedagògic coherent amb els objectius 
establerts al Plec de prescripcions tècniques particulars. Amb uns objectius 
clarament definits, específics, mesurables i factibles, on es recullin els continguts 
educatius a assolir. 

10 punts La proposta que englobi un plantejament pedagògic coherent amb els objectius 
establerts al Plec de prescripcions tècniques particulars. Però els objectius no 
estan clarament definits, no són específics, ni mesurables. 

7 punts La proposta que englobi un plantejament pedagògic coherent amb els objectius 
establerts al Plec de prescripcions tècniques particulars. Però els objectius no 
estan clarament definits, específics, mesurables i, a més, aquests no siguin 
factibles. 

4 punts La proposta que englobi un plantejament pedagògic poc coherent amb els 
objectius establerts al Plec de prescripcions tècniques particulars. Els objectius 
no estan clarament definits, no són específics, ni mesurables i, a més, aquests no 
són factibles. 

1 punt La proposta que no es relacioni amb el contingut del Plec plenament però hi hagi 
una referència a la seva adequació que sigui valorable. 

0 punts La proposta que no sigui coherent amb el Plec Tècnic ni estigui relacionat amb 
l’activitat de l’Ajuntament. 

2. Metodologia: 

Es valorarà assignant la major puntuació possible, la proposta que englobi una metodologia 
adequada que permeti assolir els continguts educatius recollits al plantejament pedagògic. 
Entenent com a metodologia l’element que fa d’intermediari entre allò que es pretén aconseguir, 
els continguts educatius i les activitats concretes, és la forma de treballar les activitats, mitjançant 
eines i tècniques. Caldrà especificar també els sistemes d’avaluació. Màxim 15 punts.

S’assignaran les següents puntuacions:

15 punts La proposta que englobi una metodologia adequada que permeti assolir els 
continguts educatius recollits al plantejament pedagògic. 
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10 punts La proposta que englobi una metodologia adequada que permeti assolir els 
continguts educatius recollits al plantejament pedagògic, però no la desenvolupi 
correctament.

5 punts La proposta que englobi una metodologia poc adequada per la seva aplicabilitat 
però que en part permeti assolir els continguts educatius recollits al plantejament 
pedagògic.

0 punts La proposta que englobi una metodologia gens adient pel servei. 

3. Programa d'activitats: 

Es valorarà assignant la major puntuació possible, la proposta que presenti un programa 
d’activitats en consonància amb el plantejament pedagògic i la metodologia. Entenem per 
activitats les accions que porta a terme l’infant o jove per assolir els objectius determinats al 
plantejament pedagògic, són els elements on es concreta la pràctica educacional, màxim 21 
punts. Al programa s’especificarà la proposta d’excursions i l’activitat de nit de casals i la seva 
consonància amb el plantejament pedagògic. 

S’assignaran les següents puntuacions:

21 punts La proposta que presenti un programa d’activitats en consonància amb el 
plantejament pedagògic i la metodologia. Al programa especifica la proposta 
d’excursions i l’activitat de nit de casals i la seva consonància amb el plantejament 
pedagògic.

14 punts La proposta que presenti un programa d’activitats en consonància amb el 
plantejament pedagògic i la metodologia. Al programa especifica alguns, però no 
tots dels següents aspectes: la proposta d’excursions, l’activitat de nit de casals i 
la seva consonància amb el plantejament pedagògic.

7 punts La proposta que presenti un programa d’activitats que no està en consonància 
parcialment amb el plantejament pedagògic i la metodologia. Al programa 
s’especifica parcialment els següents aspectes: la proposta d’excursions, 
l’activitat de nit de casals i la seva consonància amb el plantejament pedagògic.

0 punts La proposta que englobi un programa d’activitats gens adient pel servei. 

H. Condicions especials d’execució

 Per consideracions de tipus tècnic i mediambiental: 

Fer una correcta gestió dels residus que es generin durant l’execució del contracte, prenent 
les mesures necessàries per minimitzar els impactes que es pugui ocasionar, d’acord amb 
la legislació vigent.

 Consideracions laborals i/o socials: 

a) Les noves contractacions de personal que l’empresa contractista hagi de fer per executar-lo 
ha d’efectuar-se preferentment entre persones que es trobin en situació legal d’atur i, quan sigui 
possible, entre col·lectius amb particulars dificultats d’inserció en el mercat laboral. A aquest 
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efectes només computaran els contractes a realitzar amb persones en situació legal d’atur, 
inscrits en els Serveis Públics d’Ocupació corresponents com a demandants d’ocupació, no 
ocupats. L’Ajuntament de Vacarisses posarà a la seva disposició el Servei Local d’Ocupació per 
articular el procés de selecció àgil i acordat amb les empreses per a integrar les seves 
necessitats, això sens perjudici que utilitzin altres instruments de contractació.

b) Per a la comprovació del compliment de les obligacions d'afiliació i alta en la Seguretat Social 
dels treballadors de l’empresa contractista i, si és el cas, subcontractistes i d’altres:

b.1) L'obligació de l’empresa/les empreses proposada/es com a adjudicatària/es d'aportar, 
juntament amb els documents justificatius de l'acreditació que els treballadors que ocuparan per 
executar els contractes estan afiliats i donats d'alta en la Seguretat Social, o be l'obligació de les 
empreses adjudicatàries o contractistes d'aportar dita acreditació.

b.2) Alternativament i en el seu cas, l’obligació de les empreses d'aportar una declaració 
responsable en què declarin no tenir encara contractats els treballadors que s'ocuparan en 
l’execució del contracte i que acreditaran l’afiliació i alta en la Seguretat Social de tots ells quan 
els hagin contractat i sempre amb caràcter previ a l’inici de la prestació de l’activitat contractada.

b.3) L'obligació del contractista de presentar a la finalització del contracte, certificacions d'estar 
al corrent en el compliment de les obligacions amb la Seguretat Social, a no ser que hagi 
autoritzat l'Ajuntament per a obtenir directament l'acreditació d'això.

b.4) L'obligació de l’empresa/les empreses adjudicatària/adjudicatàries de notificar als òrgans de 
contractació, quan subcontractin amb altres, per raó d'una activitat empresarial, serveis que es 
corresponguin amb la seva activitat pròpia o que s'hagin de prestar de forma continuada en els 
seus centres de treball, que han comprovat, amb caràcter previ a l’inici de l'activitat 
subcontractada, l'afiliació i alta en la Seguretat Social dels treballadors de les empreses amb les 
quals subcontractin.

b.5) El contractista haurà de garantir el pagament en temps i forma dels salaris del persona 
adscrit a l’execució del contracte. A efectes de comprovació, el contractista haurà de remetre a 
l’òrgan de contractació, quan aquest ho sol·liciti, una declaració on constin les dades que 
permetin comprovar aquest compliment.

b.6) El contractista haurà de garantir que el salari de les persones adscrites a l’execució del 
contracte siguin iguals per a dones i homes en aquelles categories/grups professionals 
equivalents. A efectes de comprovació el contractista haurà de remetre a l’òrgan de contractació, 
quan aquest ho sol·liciti, una declaració on constin les dades que permetin comprovar aquest 
compliment.

b.7) El contractista haurà de complir les condicions salarials dels treballadors conforme al 
Conveni col·lectiu sectorial d’aplicació.

c) En esdevenir que parcialment l’execució del contracte la intervenció de mitjans personals o 
tècnics del contractista a les dependències i equipaments municipals de l’Ajuntament de 
Vacarisses i en funció del risc que pugui comportar, el contractista s’obliga prèviament a l’inici de 
prestació del contracte, a realitzar la coordinació de l’activitat conforme preveu l’article 24 de la 
Llei 31/1995, de 8 de novembre, de prevenció de riscos laborals.

d) El personal a prestar el servei haurà de disposar de les titulacions i/o formació i/o experiència 
següents:

d.1) Per al total d’activitats ofertades serà necessària una persona que exerceixi les funcions de 
coordinació general, que tindrà la funció de dirigir, gestionar i coordinar el casal de forma general. 
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Haurà d’estar en possessió del diploma de director/a d’activitats de lleure infantil i juvenil, o altres 
titulacions de l’àmbit educatiu  que li donin competència per exercir com a coordinadora general. 

d.2 )  Una persona responsable de l’activitat que haurà d’estar en possessió del diploma de 
director/a d’activitats de lleure infantil i juvenil. Aquesta persona estarà alliberada de l’atenció 
directa. S’ubicarà al centre on es realitzen les activitats .

d.3) L’equip de dirigents es configurarà d’acord amb allò establert a l’article 4 del Decret 
267/2016, de 5 de juliol. Tot i això, el 100% dels dirigents participants hauran d’estar inscrits en 
el registre Oficial de professionals d’educació en el Lleure de la direcció General de Joventut en 
la modalitat de monitor/a d’activitats d’educació en el lleure.

d.4) En el cas de l’opció esportiva com  a mínim el 40% dels membres de l’equip de dirigents en 
els grups de fins a 24 participants i el 60% en els grups de més de 25 participants, han d’estar 
en possessió del certificat d’inscripció en el Registre oficial de professionals de l’Esport de 
Catalunya com a mínim com a monitors/ores esportius/ives.

El contractista haurà de disposar de personal suplent amb la formació i l'experiència suficients 
per poder substituir les persones que prestin els serveis objecte del contracte en supòsits de 
vacances, absències i/o malalties.

e) L’empresa contractista haurà de seguir les normes de funcionament que disposa el III Conveni 
col·lectiu del sector del lleure educatiu i sociocultural de Catalunya per als anys 2011 a 2016 
(codi de conveni núm. 79002295012003). Així com la Resolució EMT/345/2025, de 31 de gener, 
per la qual es disposen la inscripció i la publicació de l’Acord parcial del Conveni col·lectiu del 
sector del lleure educatiu i sociocultural de Catalunya per als anys 2025, 2026, 2027 i 2028 (codi 
de conveni núm. 79002295012003).

f) El contractista haurà d’adscriure a l’execució del contracte els mitjans personals i materials que 
s’exigeixen als Plecs..

g) El contractista haurà de vetllar per la seguretat, la salubritat i els interessos legítims de les 
persones usuàries.

h) El contractista haurà de vetllar per la seguretat, la salubritat i els interessos legítims de les 
persones treballadores al seu càrrec.

i) Prestar el servei amb la continuïtat i la regularitat que es fixa al Plec tècnic, garantint als 
particulars, el dret a utilitzar el servei en les condicions establertes. 

j) El contractista estarà obligat a subrogar-se com a ocupador en les relacions laborals del 
personal adscrit per l’actual empresa contractista a la prestació dels serveis licitats en el present 
plec, segons conveni col·lectiu d’aplicació. 

 Per consideracions de tipus ètic i regles de conducta:

- Els licitadors i els contractistes han d’aportar una conducta èticament exemplar, abstenir-
se de fomentar, proposar o promoure qualsevol mena de pràctica corrupta i posar en 
coneixement dels òrgans competents qualsevol manifestació d’aquestes pràctiques que, 
al seu parer, sigui present o pugui afectar el procediment o la relació contractual.

- Els licitadors i els contractistes, en l’exercici de la seva activitat, assumeixen les 
obligacions següents:

- L’adhesió als principis ètics i les regles de conducta del Codi d’Ètica, Qualitat 
Democràtica i Bon Govern de l’Ajuntament de Vacarisses , al qual han d’adequar la seva 
activitat.
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- Observar els principis, les normes i els cànons ètics propis de les activitats, els oficis i/o 
les professions corresponents a les prestacions contractades.

- No realitzar accions que posin en risc l’interès públic.

- Denunciar les situacions irregulars que es puguin presentar en els processos de 
contractació pública.

- Comunicar immediatament a l’òrgan  de contractació les possibles situacions de conflicte 
d’interessos.

- No sol·licitar, directament o indirectament, que un càrrec o empleat o empleat públic 
influeixi en l’adjudicació del contracte en interès propi.

- No oferir ni facilitar a càrrecs o empleats públics avantatges personals o materials, ni per 
a ells mateixos ni per a persones vinculades amb el seu entorn familiar o social, amb la 
voluntat d’incidir en un procediment contractual.

- No realitzar qualsevol altra acció que pugui vulnerar els principis d’igualtat d’oportunitats 
i de lliure concurrència.

- Respectar els principis de lliure mercat i de concurrència competitiva i abstenir-se de 
realitzar conductes que tinguin per objecte o puguin produir l’efecte d’impedir, restringir 
o falsejar la competència, com per exemple els comportaments col·lusoris o de 
competència fraudulenta (ofertes de resguard, eliminació d’ofertes, assignació de 
mercats, rotació d’ofertes, etc.). Així mateix, denunciar qualsevol acte o conducta dirigits 
a aquelles finalitats i relacionats amb la licitació o el contracte dels quals tingués 
coneixement.

- No utilitzar informació confidencial, coneguda mitjançant el contracte, per obtenir, 
directament o indirectament, un avantatge o benefici econòmic en interès propi.

- Col·laborar amb l’òrgan de contractació en les actuacions que aquest realitzi per al 
seguiment i/o l’avaluació del compliment del contracte, particularment facilitant la 
informació que li sigui sol·licitada per a aquestes finalitats.

- Complir les obligacions de facilitar informació que la legislació de transparència i els 
contractes del sector públic imposen als adjudicataris en relació amb l’Administració o 
administracions de referència, sens perjudici del compliment de les obligacions de 
transparència que els pertoquin de forma directa per previsió legal.

- El lliurament o la difusió d’aquesta informació s’haurà de realitzar en formats oberts i 
reutilitzables .

- L’empresa contractista ha d’adoptar en l’execució del contracte mesures per prevenir, 
controlar i erradicar l’assetjament sexual, així com l’assetjament per raó de sexe.

- L’empresa contractista i, si escau, la subcontractista, ha d’establir mesures que 
afavoreixin la conciliació de la vida personal i/o familiar de les persones treballadores 
adscrites a l’execució d’aquest contracte.

- Atès que l’exercici de la professió/ofici/activitat objecte del contracte  implica contacte 
habitual amb menors, el contractista s’obliga a presentar les certificacions legalment 
establertes i vigents (Certificació Negativa del Registre Central de Delinqüents Sexuals), 
per tal d’acreditar que totes les persones adscrites a l’execució del contracte no han estat 
condemnades per sentència ferma per algun delicte contra la llibertat i indemnitat sexual. 
Haurà de presentar-la novament sempre que s’incorporin noves persones en l’execució 
del contracte.

- L’obligació d’acomplir amb les previsions establertes en matèria d'igualtat de gènere a la 
Llei 3/2007, de 22 de març, per la igualtat efectiva d'homes i dones. 

- Les obligacions del respecte dels drets humans inclosos a les normes següents: Conveni 
Europeu dels Drets Humans, Consell d’Europa, 1950 - Carta Social Europea, Consell 
d’Europa, 1996- Pacte Internacional dels Drets Econòmics, Socials i Culturals, Nacions 
Unides, 1966- Pacte Internacional dels Drets Civils i Polítics, Nacions Unides, 1966- Conveni 
europeu sobre l’exercici dels drets de la infància, Consell d’Europa, 1996- Carta dels drets 
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fonamentals, Unió Europea, 2000 -Conveni de protecció de la infància contra l’explotació i 
l’abús sexual, Consell d’Europa, 2007- Convenis bàsics de l’OIT- Constitució espanyola de 
1978, articles 10 a 38.

- Atès que l’execució d’aquest contracte requereix el tractament pel contractista de dades 
personals per compte del responsable del tractament, en compliment de l’article 122.2.e) 
i 202 de la LCSP:

- La finalitat per a la qual es cedeixen les dades és per a la gestió i tramitació del contracte.

- L’empresa licitadora haurà d’indicar si té previst subcontractar els servidors o els serveis 
associats als mateixos, el nom o el perfil empresarial, definit per referència a les 
condicions de solvència professional o tècnica, dels subcontractistes als quals vagi a 
encomanar la seva realització.

- El futur subcontractista es sotmetrà a la normativa nacional i de la Unió Europea sobre 
protecció de dades.

- El contractista presentarà, abans de la formalització del contracte, una declaració sobre 
on estaran ubicats els servidors i des d’on es prestaran els serveis associats d’aquests.

- El contractista té l’obligació de comunicar qualsevol canvi que es produeixi, al llarg de la 
vida del contracte, de la informació facilitada en el declaració a què es refereix el paràgraf 
anterior.

I. Modificació del contracte prevista

Sí 

Donat l’increment constant de població al municipi es preveu la possibilitat d’augment del nombre 
d’inscrits als serveis de casals d’estiu d’un 5% màxim per les 4 anualitats. Així doncs es preveu una 
modificació màxim d’un 5% del pressupost de licitació. 

J. Cessió del contracte

No

K. Subcontractació

No. 

L. Revisió de preus 

No. 

M. Termini de garantia

No s’estableix. 

N. Programa de treball

El projecte presentat determinarà el programa del treball. 

O. Penalitats

Amb independència de la indemnització prevista a l’apartat 31.1), per l’incompliment o defectuós 
compliment de les obligacions contractuals l'Ajuntament podrà requerir-lo al compliment del 
contracte, amb imposició de penalitzacions, o acordar la seva resolució. A aquests efectes les 
infraccions que cometi el contractista es classifiquen en molt greus, greus i lleus. L’incompliment 
de les condicions essencials podran ser causa de resolució. Cas que l’Ajuntament de Vacarisses 
opti per la no resolució del contracte, s’imposaran  penalitats.
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a) Per l’incompliment dels terminis parcials o, en tot cas total, s’imposarà:

Per terminis parcials (aquells terminis establerts al Plec Tècnic relacionats amb l’execució del 
servei, com ara: termini de presentació de l’equip de dirigents, reunió amb les famílies, 
comunicacions, etc), una penalitat de 150€ per incompliment de termini parcial. 

Per terminis totals (aquells que impedeixen o modifiquen l’execució del servei en el termini 
programat, com ara: inici del casal d’estiu, finalització del casals, etc), una penalitat de 3.000€ 
per cada dia que es modifica el calendari del servei.

b) Per altres incompliments, amb el límit del 10% del preu del contracte, per a cada penalitat, i 
amb el límit del 50% en el seu conjunt, ambdós IVA exclòs.
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